AVVISO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER CURRICULA, NON CONCORSUALE, PER IL CONFERIMENTO AI SENSI DEL D.LGS. 165/2001 AD UN PROFESSIONISTA ESTERNO DELL’INCARICO DI “ADDETTO ALL’UFFICIO COMUNICAZIONE E PROMOZIONE DELLA LNI”
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 
Alla Presidenza Nazionale della

della Lega Navale Italiana

via Guidubaldo del Monte, 54

00197 ROMA

presidenza.nazionale@pec.leganavale.it

Il/La sottoscritto/a_________________________________________________________________,

Nat_a______________________________________________(__) il _______________________,
Residente nel Comune di_________________________________________Prov.______________,

codice fiscale/partita IVA___________________________________________________________,

tel. N°__________________________________________________________________________,

e-mail__________________________________________________________________________,

Indirizzo PEC____________________________________________________________________.

CHIEDE

di partecipare alla procedura comparativa per curricula in epigrafe riportata indetta in esecuzione della Determina direttoriale del Direttore Generale della Lega Navale Italiana n. 24 in data 24.03.2025.
 Ai sensi degli artt. 38, 46 e 47 del DPR 445/200, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del predetto DPR per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, a tale scopo:
DICHIARA

· di essere possesso della cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

· il godimento dei diritti civili e politici;  
· di non aver riportato condanne penali definitive né essere destinatario di provvedimenti per l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni e di provvedimenti amministrativi iscritti nel Casellario giudiziale o che impediscano, ai sensi della vigente normativa, la costituzione di rapporti di impiego con la Pubblica Amministrazione; 

· di non trovarsi in situazioni attuali o potenziali di conflitto con la Lega Navale Italiana;
· il possesso della laurea __________________________________________________________;

· di possedere una esperienza lavorativa di almeno due anni in attività di comunicazione e/o editoria;

· di possedere di capacità di gestire in autonomia la redazione di testi, la realizzazione di contenuti per siti web e social media.
· di essere a perfetta conoscenza e di accettare le condizioni previste nell’avviso pubblico in epigrafe;
· di possedere i seguenti titoli preferenziali, ma non vincolanti riportati nell’avviso di procedura:

________________________________

________________________________

________________________________

________________________________

________________________________

________________________________

 

Ai termini del D.Lgs. 196/2003, recante disposizioni in materia di protezione dei dati personali, come modificato dall’art. 13 del regolamento UEE 2016/679 (GDPR), autorizza il trattamento dei propri dati personali, anche con modalità informatiche, nel rispetto della citata normativa, nei limiti strettamente necessari per procedere all’affidamento dell’incarico. 
Allega:

a) copia di un documento d’identità del sottoscrittore in corso di validità;

b) curriculum culturale e professionale in formato europeo debitamente sottoscritto;
c) Alla domanda potrà essere allegato ogni altro documento ritenuto utile dal candidato per la valutazione della medesima ai fini della selezione.
_________________, lì____________________

FIRMA

__________________________________________

